انٹیگریٹی آئیکون پاکستان 2023: نامزدگی فارم
[bookmark: _Hlk132373318]انٹیگریٹی آئیکون 2023 میں حصہ لینے کے لیے شرائط 
· درخواست گُزار/تجویز کردہ فرد کے لیے پاکستانی شہری ہونا ضروری ہے۔
· درخواست گُزار/تجویز کردہ سرکاری ملازم کا کسی سرکاری دفتر، محکمے یا ڈیپارٹمنٹ میں حاضر سروس ہونا ضروری ہے۔
· درخواست گُزار/تجویز کردہ سرکاری ملازم کا کسی بھی محکمے میں مستقل پوسٹ پر ہونا ضروری ہے ۔ ریٹائرڈ سرکاری ملازم یا کسی عارضی کنٹریکٹ پر کام کرنے والا فرد انٹیگریٹی آئیکون میں حصہ لینے کا اہل نہیں۔
· درخواست گزار/تجویز کردہ سرکاری ملازم کسی متعلقہ سرکاری ادارے کی طرف سے بد عنوانی یا کسی اور اپنے اختیارات کے ناجائز استعمال کی کسی سرگرمی میں ملوث نہ ہو۔
· درخواست گُزار/تجویز کردہ سرکاری ملازم کے لیے ضروری ہے کہ وہ اپنی ملازمت کے کم ازکم 5 سال پورے کر چکا/چکی ہو اور اس کی ریٹائرمنٹ میں بھی کم از کم 5 سال باقی ہوں۔
· درخواست گزار/تجویز کنندہ کے لیے ضروری ہے کہ وہ کم ازکم 3 واضح وجوہات درج کرے کہ کیوں وہ انیٹیگریٹی آئیکون کے لیے بہترین امیدوارہے۔ اسی طرح تجویز کردہ فرد کے لیے ضروری ہے کہ وہ اپنی پیشہ وارانہ زندگی میں کیے کم ازکم 3 نمایاں کامو ں (مہمات، نمایاں کردار، لیڈرشپ کا کردار) کی  تفصیلات اپنی درخواست میں درج کرے۔
· نامزد شخص اپنے کسی رشتے دار یا خاندان کے فرد کو نامزد نہیں کر سکتا/سکتی۔ 
سیکشن I: انٹیگریٹی آئیکون پاکستان 2023 کے انتخاب کے لیے طریقہ کار اور قواعد و ضوابط
1۔ سب سے پہلے ہم موصول شدہ درخواستوں کا جائزہ لیںا جائے گا کہ وہ دی گئی ہدایات کے مطابق تیار کی گئی ہیں یا نہیں۔
2۔ ہم اس بات کو یقینی بنائیں گے کہ موصول شدہ درخواست فارم انٹیگریٹی آئیکون پاکستان 2023 کی شرائط پر پورا اترتا ہو۔
3۔انٹیگریٹی آئیکون پاکستان 2023 کی اہلیت کے لیے درخواست فارم میں کیے گئے دعووں کی حقیقت کو جانچا جائے گا۔ درخواست گزاروں/تجویز کنندہ افراد کے مثالی کاموں کی مزید تصدیق ان کے ساتھی ملازمین اور دفاتر کے سربراہان اور دیگر متعلقہ افراد سے کی جا سکتی ہے۔
4۔ درخواست گزاروں کے لئے ایک تفصیلی تصدیقی مرحلے میں یہ پتہ چلایا جائے گا کہ درخواست گزار/تجویز کردہ فرد بدعنوانی کے کسی مقدمے میں سزا یا فتہ تو نہیں؟ اس  بات کی تصدیق کی جائے گی کہ ان کے خلاف بدعنوانی یاا پنے اختیارات کے ناجائز استعمال کا کوئی مقدمہ نہ ہو۔
5- تفصیلی جائزے، جمع کیے گئے اعدادو شمار اور معلومات کے بعد ججز کا غیر جانبدار پینل 5 نمایاں ملازمین کا انتخاب کرے گا۔
 6- نامزد سرکاری ملازم کے کام پر مشتمل ڈاکومنٹری بنائی جائے گی جس میں ا س کے کام کے طریقہ کا ر اور اب تک کی کامیابیوں کا ذکر کیا جائے گا۔ ہم ان ویڈیوز کو سوشل میڈیا پلیٹ فارمز پر عوامی آگاہی کے لئے چلائیں گے۔
7- تفصیلی تصدیقی مرحلے کے بعد فائنل ہونے والے درخواست گزاروں کی انٹیگرٹی آئیکان ایوارڈ کی تقریب میں شرکت ضروری ہوگی۔ 
8- ججز کے پینل کی طرف سے کیے گئے تمام فیصلے حتمی ہوں گے اور انہیں کسی فورم پر چیلنج نہیں کیا جا سکے گا۔ 
سیکشن  :IIتجویز کردہ فرد کے لیے درکار معلومات (برائے مہربانی غور سے پڑھیں ):
1۔ نامزد فرد کا شناختی کارڈ کے مطابق نام
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
2۔ تاریخ پیدائش (دن/مہینہ/سال) 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
3۔ عمر
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
4۔ جنس
ا             - میل
ب            - فی میل 
پ            - یا دیگر 
ت            - خفیہ رکھنے کو ترجیح دینا
5۔ موجودہ پتہ
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
6۔ شہر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
7- صوبہ
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
8- محکمہ 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
9- عہدہ 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
10- ٹیلی فون نمبر
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
نامزد فرد کتنے سالوں سے سرکاری ملازم/ملازمہ ہیں؟
· 5 سے 10 سال
· 10 سے 15 سال
· 15 سے 20 سال
· 20 سال یا اس سے زیادہ
نامزد فرد کس سرکاری محکمہ یا ایجنسی میں کام کرتا / کرتی ہے؟
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
آپ نامزد فرد کو کتنے عرصے سے جانتے ہیں؟
· 1-5 سال
· 5-10 سال
· 10-20 سال
سیکشن  :IIIامیدوار کی" دیانتداری" اور "عوامی خدمات" سے وابستگی
برائے مہربانی درجِ ذیل سوالات کے جوابات دیں اور جہاں ضروری ہو مثال سے واضح کریں ۔ یاد رہے کہ ہم امتیازی امیدواروں کی تلاش میں ہیں جو واقعی دیانتدار ہوں اور متعلقہ محمکموں میں اپنی سروسز کو بہتر کرنے کے لئے پرعزم ہوں۔   
1۔ امیدوار کیسے اپنی پیشہ وارانہ اور ذاتی زندگی میں مثالی دیانتداری کا مظاہرہ کرتا /کرتی ہے؟چند ٹھوس مثالیں دیں کہ کیسے امیدوار نے اپنی ذاتی اور پیشہ وارانہ زندگی میں دیانتداری کا مظاہرہ کیا ہے؟
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
2۔امیدوار کیسے اپنے فرائض سے آگے بڑھ کر اپنی خدمات سر انجام دیتا/دیتی ہے؟ امیدوار کا سب  سے قابلِ تقلید پراجیکٹ کون سا ہے؟ چند مثالوں سے واضح کریں۔ 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
3-کیا امیدوار اپنی پیشہ وارانہ اور ذاتی زندگی میں صنفی برابری کی حمایت کرتا/کرتی ہے؟کیا اس کی وضاحت کے لیے آپ کوئی مثالیں دے سکتے ہیں؟
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
سیکشن IV: 
آپ کے بارے میں بنیادی معلومات:
1- شناختی کارڈ کے مطابق پورا نام
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
2- فون نمبر
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

3- ای میل 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
4- شہر 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
5- صوبہ 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
6- آپ امیدوار کو کس حیثیت سے جانتے/جانتی ہیں؟
· ذاتی طور پر
· پیشہ وارانہ طور پر
7۔ تصدیق
                      اس باکس میں ٹک کرنے کا مطلب ہے کہ مندرجہ بالا تمام معلومات میرے علم کے مطابق بلکل درست ہیں (اگر کوئی معلومات غلط ثابت ہوتی ہے تو میری نامزدگی کو ختم کیا جا سکتا ہے)۔
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

