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Le contexte socio-politique malien est caractérisé par de nombreux maux
tels le manque d’intégrité et l’absence de l'État de droit qui restent au
centre des défis auxquels le Mali fait face et les populations se sentent
impuissantes d’apporter quelques changements que ce soit à cela. Pour
répondre à ces faiblesses AL Mali travaille pour rendre les citoyens plus
actifs, les leaders responsables et nos institutions plus redevables à
travers l’implémentation d’une riche et diverse programmation. Integrity
Icon Mali qui identifie et célèbre les fonctionnaires honnêtes et intègres de
l’administration maliennes, le projet CivAct, qui à travers des campagnes,
des formations et des études approfondies évalue la perception des
communautés sur des problématiques spécifiques, et le nouveau
programme Voice2Rep Mali de la composante Arts4Change qui vise à
engager les jeunes par la musique ou le film autour des questions de
redevabilité et d'intégrité en formant une génération d’artistes socialement
conscients qui possèdent les compétences et les connaissances
nécessaires pour s'attaquer aux problèmes de redevabilité. 

2022 a connu un changement au sein de sa direction avec une jeune
femme qui occupe maintenant le poste de directrice pays qui s’appelle
Doussouba Konaté. 

C O N T E N U S

Doter les réformateurs - à l'intérieur
et à l'extérieur du gouvernement -
des connaissances et des outils

nécessaires pour promouvoir une
meilleure gouvernance.

Influencer les politiques, les
processus et les pratiques en

développant des coalitions et en
plaidant pour le changement.

Faire évoluer les normes pour que
l'intégrité devienne le comportement

attendu au sein des sociétés.
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4 Équipes d' action civique

https://accountabilitylab.org/doussouba-konate-appointed-as-interim-country-director-for-accountability-lab-mali/
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I C Ô N E
D ' I N T É G R I T É

La campagne d’Integrity Icon Mali 2022 a été un
challenge pour Accountability Lab Mali pour avoir pu
réaliser toutes les activités du programme sur fonds
propres. Compte tenu de l’importance du programme,
de la promotion des valeurs comme : l’intégrité,
l’honnêteté, la redevabilité dans l’administration
publique, il était important pour nous de maintenir ce
programme. 
En termes de résultat, nous avons enregistré la
participation de plusieurs personnalités et structures
au sommet et au Gala annuel. Le sommet dans son
nouveau format a été une innovation et organisé
autour d’un panel de discussions avec des experts en
gouvernance. Certains finalistes ont été félicités par
voie de courrier par leur département de tutel et
d’autres promus à des postes de responsabilité.

Q U I  É T A I E N T  L E S
G A G N A N T S

Mme Kankou SANGARÉ, Présidente du Tribunal de Grande
Instance de Ségou
M. Hamidou DOUMBIA, Chargé de Bons et des Contrats à la
Direction des Finances et du Matériel- Portrait Vidéo
Mme. Marie Claire DEMBELE, Conseillère aux Affaires
économiques et financières au gouvernorat de Sikasso-
Portrait Vidéo
M. Abdoulaye COULIBALY, Inspecteur des Douanes Chef du
Bureau Secondaire des Douanes de Gouthioubé (Kayes)-
Portrait Vidéo

209 074
votes de remerciement

529
nominations

5
4 régions
administratives du
pays et le district de
Bamako

45 
volontaires

1067
articles de presse, débats et interactions
sur Integrity Icon Mali 2022 sur les
réseaux sociaux y compris sur la
publication par des structures étatiques

L A  C A M P A G N E  E N  C H I F F R E

https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
https://www.youtube.com/watch?v=UOlJgSKqOQA
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P O I N T S  F O R T S  D E  L A  C A M P A G N E

La réussite de la campagne sans partenaire financier du programme ;
L'engouement suscité au sein de nos communautés avec 208.684 votes par SMS et en ligne ;
La nomination de l’Icon Marie Claire DEMBELE comme première femme gouverneur de la région de Sikasso à
seulement deux mois de sa célébration par Integrity Icon Mali ;   
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Points forts de la campagne

AL Mali travaille pour recréer et
renforcer les liens de confiance
entre la population et les
représentants de l'Etat d'une part, et
d'autre part d'améliorer la cohésion
sociale dans les régions du pays où
la légitimité de l'Etat s'est affaiblie du
fait de son absence et de la
limitation de l'accès aux zones du
fait de l'insécurité causée par la
présence de groupes armés utilisant
la violence comme moyen d'action.
Grâce à un dialogue inclusif et
participatif et à l'administration de
questionnaires lors des enquêtes,
nous contribuons à établir un
diagnostic sur les causes profondes
du manque de confiance entre les
citoyens et les détenteurs du
pouvoir. Les espaces d'échange
établis entre les acteurs permettent
une compréhension commune des
enjeux liés au fonctionnement des
services publics, et au rôle du
citoyen dans la gouvernance.

É Q U I P E S  D ' A C T I O N
C I V I Q U E 

la dégradation de la situation sécuritaire et ses
conséquences aux niveaux humanitaire et social
les difficultés d’accès à une justice équitable
le chômage
la mauvaise qualité des services sociaux de base
l'incivisme de la population
l’insuffisance de communication entre la population et les
autorités
L’incivisme de la population
le faible engagement des jeunes dans le processus de
développement communautaire 
le non-respect des conventions et des lois sur les droits
des femmes. 

Accountability Lab Mali travaille sur l'identification des causes
profondes du manque de confiance entre le gouvernement et
les gouvernés dans les localités de Gao, Mopti, Ménaka,
Ansongo et Tombouctou. Parmi les causes, on retient: 
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412 342
personnes atteintes

6
nombre de langues les
résultats de l'enquête
ont été transcrits en

60
jeunes CFA ont été
formés (33 hommes
et 23 femmes)

3
collectes de
données

6
Cercles ( Mopti, Djenné,
Tombouctou, Gao,
Ansongo et Ménaka)

C I V A C T  E N  C H I F F R E
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Yali Film School Fellowship
En 2022, une des fellows du
programme Yali Film school Fellowship,
Djélika Mama Traoré à participé au
Festival de Cannes en France grâce à
son film “Ma Passion” réalisé dans le
cadre de ce programme. Le Yali Film
School Fellowship, est un programme
qui à pour objectif de former et donner
aux jeunes femmes les moyens
d'améliorer la gouvernance par le biais
du cinéma au Mali et au Niger. A travers
une campagne de sensibilisation
accrue par des projections débats
organisées pour toucher les gens et les
informer de certaines réalités
auxquelles sont confrontés leurs
communautés.

A C C O U N T A B I L I T Y  F I L M
S C H O O L

Accountability Film School à été mis en œuvre pour renforcer les capacités
des jeunes et faire une sensibilisation accrue des citoyens et des détenteurs
de pouvoir à un leadership responsable pour la consolidation de la
démocratie, le vivre ensemble, l'alternance politique, l'engagement et la
participation citoyenne. Ce projet a permis à 6 jeunes maliens des régions de
Ségou, Sikasso, Mopti, Gao, Tombouctou et Bamako de réaliser des courts
métrages sur les questions de bonne gouvernance et de redevabilité qu’ils ont
projeté dans leurs localités respectives (Ségou, Mopti, Goundam, Gao,
Sikasso et Bamako) afin d’encourager une transition inclusive, participative et
des élections transparentes.

Thèmes clés/extrants
Ces courts métrages traitent des thèmes comme: l’achat de conscience à
travers le film  Madi le Maudit, l'engagement communautaire des jeunes du
cercle de Goundam à travers le film 
Une Jeunesse Résiliente, La corruption, l'achat de conscience, la
responsabilité et la transparence à travers le film la Jeunesse Consciente de
Hairaidugu (le village du bonheur), la participation des femmes et des jeunes
à la gouvernance locale et de la redevabilité des dirigeants envers leur peuple,
afin de cultiver la bonne citoyenneté dans la région de Mopti à travers le film
la Gouvernance Participative (MAARA).
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https://konexionculture.com/festival-de-cannes-75e-edition-ma-passion-de-djelika-traore-dans-la-section-short-film-corner/#:~:text=Pr%C3%A9vue%20du%2017%20au%2028,messes%20du%20cin%C3%A9ma%20au%20monde.
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FEmpHN7c0HVQ%3Ffbclid%3DIwAR0WM0ggfOPpc2JxjGHYJ8LTG7YwXDiqJ6o0AtfdE4ve9COQAvTa-vmYMlM&h=AT1Zl1wxuL5n5cW4PLZDjLxXEklgk_PdOc85-t30N8u_OgGFk0pMB2kFNMjXrfEXNR4IW1nvnktr4V7OdH3yRl-9h7yjWA4O-uMJy2RkJByPPbg7ST0gV4MO8jj_HVmriFvt&__tn__=-UK-R&c[0]=AT2RQ8-2dLgwlMJXoXWl_PtbHSiNJSoX02flMwZvSuoO2gRhmjvVRQODVISEf8hMvNyW1t9ElgCQjP3-1lkihcEaG6Lt5X0sf1kOhohzf5mHtwzMmVjQQK4aDsLRfIvPpAeZlqDsXU78-Aga44iovwb1khMkP1d0_G1A4bZTwxlTHEjCKJ_n1O_jkayr2T3wPtY7Yk4kJFXi
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FIwoNF495b1A%3Ffbclid%3DIwAR3Xmdf6GQLkeRQXSMtmxiw6zLYRdw96Y92vVcwxvVZEZ6Z4oTkKEeBZbrY&h=AT3sr69FsuYWkvvEb2LZiE7czkB1MJ6yhROVVaqKeGUC8vhL6lR4xRXF74eAa5M9lAFNQMyg3sxpd4jv5qvO_ISPcHnLTxvwBZL6gosr2fliV6GbbW8YVzY5gUPA4UMFcXKN&__tn__=-UK-R&c[0]=AT05SIbEt5N7TJ1CWZZHi_04jxfhLBK2CNVPFUPwqkVr4EnOlQIqIzHjAnU_xPk8CSRyHWePR6r_45eYVe1DdzNAPW1uIOq85R9uWGbnRQ9Zmwgf5b-bAs24aPb2-R5aEYJV22V9k7NFiDTTY8MqUxCUAIjmrlSIZWOvB2Zn3C7Pj7V_UoCia0FvMZJlLarMqIgZxtsImNgD
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2Fedu8WrKBupI%3Ffbclid%3DIwAR2Tzg9lFOSSKnjdFfePQCOW13VVh0VL17a1JnoSSugHGFhWF_530FcZ0gQ&h=AT0UGCGepa0IMimdeqqxKlE1wbJffVNKlDr0qFz2nSPaubIvd9ZEJa4QCnzIO26LLYXM-2S7bYipR98c0pk_iwZde1dtuKLW_dLG6cD7Z2MxY7RZhC4fCSCODBqGD-mgS6rq&__tn__=-UK-R&c[0]=AT20BJih8kpTEZn8L2kN0fSBT6JiKc4r2Uwx_5utLcVFIrYE_fc7eWwOlGotG3qEeKs42L68U4BsH_epLMNCzSL25AIYY5DcLF54_YKX2Zy3iRQGq0B1UT5GdiSgkNGkJp6f37nMAhzfb82zM5YcBYiWwGVBY6cu9H_13VuOu0Xx7_5dGf98LrdgUGdM6R2ZFga_FO-_E2LI
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2Fl7Gtn1L1txc%3Ffbclid%3DIwAR0RtSvxUKgMV1zlZDV8uOeZgVoUiKlj3Wm8joJ5cY7TSymF7Ig73vBx7uk&h=AT2HXSuWVDBZrCuskYlZ0ENDxDFKPtZobg-qD3nVO7oCd7-KIWS_ASPdKetHxIlQlJU31Te_XlBpbWqzjAMPyA6iSZCOfDejOHAvqvVaDOdTfaYnMlm75gmuVxFxg0lhpCnH&__tn__=-UK-R&c[0]=AT15-9DX2Bvenx06RCAVonF4USqnn5_OpI1pUtyQoTd1PNgk26T5pvyLQL8-nhocHoGeru1sQNhbv5IdiuriKt06YBUdwl-90Anf3AxD9QjS5f00O3LUq88H4GZr6KnYJ3V1XdGrC0vsYi-vRhYTpGmmlQGxJTBkBMsOF-FfwoysFmLn-H50-12C2xrjl7Rp73TJejNc7xx3
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 O P E N  G O V  H U B

L’année 2022, AL Mali a partagé son espace avec l’organisation Makesense basée au Sénégal/Dakar, à travers Djelika
Traoré qui a amené un espace de travail a AL Mali dans le but de pouvoir exécuter les activités de l’organisation au Mali.

Les chiffres
Accountability Lab Mali, en collaboration avec Makesense Africa, a participé au bootcamp organisé dans le cadre des
activités de l'année 2 du projet Tech4Sahel au Mali de Makesense Africa. Cette activité, qui a servi de prémisse à la
fédération de l'intelligence collective, visait à explorer des pistes de collaboration entre acteurs afin de répondre aux défis
de l'employabilité des jeunes à travers le développement du numérique, mais aussi de rejoindre un consortium
organisation dénommé "Consortium Jeunesse Mali"avec d’autres organisations tels que YeleenMa Consulting, Agri
Vision Sahel, Jeune Chambre International Mali, Le Centre Kassoum Coulibaly (CKC), Les Scouts et Guides du Mali
(SGM), MUSODEV, Makesense Africa.
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R É F L E X I O N  S T R A T É G I Q U E

Accountability Lab intervient au Mali dans un contexte national qui se caractérise par des enjeux majeurs
qui sont d’ordre sécuritaire, et socio-politiques. Ces enjeux sont sans doute les conséquences de la
mauvaise gouvernance, la corruption, et la mauvaise gestion des affaires publiques dénoncée sous de
multiples formes par les citoyens et les organisations de la société civile. C’est dans cette optique que
Accountability Lab Mali intensifie véritablement ses efforts pour que la gouvernance soit au service des
usagers en supportant les citoyens actifs, les leaders responsables et les institutions redevables. 

Accountability Lab avec la participation de toutes les directions pays a entrepris une grande réflexion pour
élaborer une nouvelle stratégie 2023-2026, en tant que membre de ce réseau translocal, il apparaît
nécessaire de contextualiser ou délocaliser cette stratégie et s’assurer d’identifier des thématiques qui
correspondent aux attentes et besoins des populations maliennes.
Nous sommes extrêmement reconnaissants envers nos donateurs et nos partenaires de mise en œuvre
pour le rôle qu'ils ont joué dans l'aventure de l'Accountability Lab Mali. Pour assurer la durabilité de nos
actions, il est primordial de développer des stratégies de levées de fonds qui nous permettront à la fois de
multiplier, de diversifier et de rendre durable nos actions sur le terrain qui sont au bénéfice et surtout en
étroite collaboration avec les populations à la base.

Tout ce magnifique travail n’aurait pas été possible sans le travail sans relâche de l’équipe. Ainsi, nous
saisirons cette occasion de redoubler d’efforts pour offrir des opportunités d’échanges, d’apprentissages
et de renforcement de capacités à la belle équipe d’Accountability Lab Mali. 
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158 513 241
Francs CFA
budget total pour 2022

8
nombre total
d'employés permanents

105
volontaires

6
film school
fellows

B U D G E T  &  P E R S O N N E L
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