
Cette année a été productive et chargée, nous avons fait d’importants
progrès dans plusieurs de nos programmes. Nous avons couronné une
nouvelle série de quatre lauréats pour le programme Integrity Icon et avons
touché des millions de maliens grâce à des actions de sensibilisation et
des engagements médiatiques.
 
Cinq de nos Accountapreneurs ont participé au programme d’incubation de
la fondation Tony ELUMELU et bénéficié de 5000$ de subvention grâce à
l’aide de notre incubateur.
 
L’organisation de l’évènement Connect 223 nous a permis d’offrir une
tribune de plaidoyer aux acteurs de la migration au Mali et en Afrique. Le
Fail Fair à travers la composante Lien et Apprentissage du programme
VOICE, a offert à nos détenteurs de droits une tribune pour partager leurs
échecs. Ce qui démontre une acceptation de leur condition, une plus
grande assurance et confiance en soi, qui les encourage à demander au
gouvernement l’adoption de textes égislatifs en leur faveur. Ce rapport
décrit comment nous avons élargi notre impact et notre portée au cours de
l’année écoulée.

Nous continuons à imaginer la
manière de renforcer la redevabilité
au Mali. 

Notre vision est celle d’un monde
dans lequel les citoyens sont actifs,
les dirigeants responsables et les
institutions rede- vables. C’est un
monde dans lequel les ressources
sont utilisées à bon escient, où les
jeunes prennent les rênes de ma-
nière responsable, où les décisions
pro- fitent à tous de manière équitable
et où les gens mènent une vie sûre. 

Notre mis- sion est de faire en sorte
que la gouver- nance fonctionne pour
tout le monde.

Equiper les réformateurs avec des
connaissances et outils pour une

meilleure gouvernance

R A P P O R T  A N N U E L  2 0 1 9  D E
A C C O U N T A B I L I T Y  L A B  M A L I

Influencer les politiques, les
processus et les pratiques sous
forme de coalition et plaider en

faveur de changement.

Changer les normes pour s’assurer
que l’intégrité devient le

comportement au sein des
sociétés.

www.accountabilitylab.org

https://www.integrityicon.org/mali/
https://www.accountabilitylab.org/our-work/accountability-incubator/
https://connect223.org/
https://voice.global/fr/fail-fair-au-mali/?doing_wp_cron=1597058676.6613769531250000000000
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Une campagne pour identifier et célébrer les fonctionnaires
du gouvernement les plus intègres en les «nommant et en
les célébrant» publiquement. Depuis 2016, nous avons
mobilisé un nombre important de jeunes par le biais de
cette campagne et avons construit un réseau de plus de
1000 volontaires formés sur l’intégrité. 

Les quatre derniers candidats en 2019 comprenaient la
Médecin cheffe du district sanitaire de la région de Sikasso,
le Directeur de l’énergie du cercle de Diré dans la région de
Tombouctou, un agent technique des eaux et forêts de Koro
dans la région de Mopti et une enseignante conseillère au
centre d’animation pédagogique et chargée de la scolari-
sation des filles à Kita dans la région de Koulikoro.

1,100
Volontaires

4,062
Nominations

119
Fonctionnaires formés sur la
redevabilité
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4
Spots audio réalisés en
langues nationales

http://www.integrityicon.org/niger


Dr Aminata GOITA (Integrity Icon 2019) a animé un
Facebook live sur l’importance de l’integrité en
période de pandémie du COVID-19 au Mali qui a été
suivi par plus de 3900 personnes.
Jacques N’tji DEMBELE (Icon 2017) anime des
conférences sur l’intégrité dans les régions de
l’Afrique de l’ouest depuis sa nomination.
Me Malick COULIBALY (lauréat IIM 2018) a été
nommé Ministre de la justice quelques mois après sa
participation au programme.

Accountability Incubator est un programme d’incubation
d’une durée d’un an destiné à des jeunes entrepreneurs
sociaux afin de créer des outils durables et efficaces de
responsabilisation, de participation et d’impact social.
Les candidats sélectionnés sont appelés
Accountapreneurs », c’est-à-dire des en- trepreneurs
redevables. Ils reçoivent un programme de formation, de
mentorat, de réseautage pour mettre en place ou
développer leurs projets.

A C T I V I T É S  D E S  I C O N S
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candidatures

2

formations
semestrielles

2

évènements de
réseautage
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A C C O U N T A B I L I T Y
I N C U B A T O R

F A I L  F A I R

Foire de l’échec, est une célébration de l’échec comme
marque de leadership, d’innovation et de prise de risques
en repoussant les limites de ce qui est possible pour
faire passer les idées. Il est très utile d’examiner nos
erreurs et de tirer des leçons de nos échecs, car nous
allons au-delà de la facilité et de la simplicité.

https://www.facebook.com/watch/live/?v=555873911777613&ref=watch_permalink
https://www.accountabilitylab.org/our-work/accountability-incubator/


En 2019, plusieurs activités ont été réalisées dans la mise en œuvre de la composante. Lien et apprentissage du programme
Voice. Ces activités ont mobilisé l’ensemble des grantees (partenaires) Voice au Mali mais également d’autres partenaires
extérieurs.
 
Rencontres mensuelles : une table ronde mensuelle qui est organisée pour en apprendre davantage sur les projets de
chacun, partager les défis et trouver des solutions communes. Ces rencontres sont également l’occasion de partager des
connaissances, d’expériences, de formations et d’orientation sur des nouvelles méthodes d’organisation et de travail.
Learning calls: Appels d’apprentissage trimestriels entre les détenteurs de droit du Mali et du Niger afin de partager des idées
d’apprentissage, apprendre les uns des autres et de dis- cuter de possibles collaborations.

Voice est un programme visant à amplifier et à
connecter les voix jusque-là inconnues dans le souci
de ne laisser personne pour compte à travers un
mécanisme de subventions qui soutient les groupes
les plus marginalisés et les plus discriminés.
Parallèlement à son mécanisme d’octroi de
subventions, Voice facilite un processus de lien et
apprentissage qui encourage le partage des leçons
apprises et fournit un forum pour l’apprentissage
mutuel et l’autonomisation des groupes bénéficiaires.
Accountability Lab est le facilitateur du lien et
apprentissage pour Voice au Mali.
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A P P R E N T I S S A G E

2 3
Organisations

Partenaires

8
Rencontres
mensuelles

1
Recontre
régionale
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L E S  A C T I V I T É S  D U  L I E N  E T  A P P R E N T I S S A G E

F R I E N D R A I S I N G
Une initiative qui vise à mettre en œuvre un cadre
d’échange connu sous le nom ‘’Networking’’. A travers
cette occasion, les détenteurs de droits, les partenaires du
Lab, les ambassades et Organisations Non-
Gouvernementales se sont réunis au cours d’un
évènement unique pour parler et explorer les voies et
moyens d’une collaboration future.

https://voice.global/fr/linking-and-learning-2/?doing_wp_cron=1596639923.7504940032958984375000


CONTACT

Bacodjicoroni - Golf, 
Open Gov Hub Bamako
Vers la Mosquée WAMY
Tel: 20 28 44 58
Email: moussa@accountabilitylab.org

AL Mali est enregistré au Mali en tant que organisation à but non lucratif

Connect 223 est une initiative à but non lucratif
consacrée au partage de bonnes idées sous forme de
conférences courtes et inspirantes. Organisé le
vendredi 13 décembre 2019, cette plateforme
innovante a accueilli des personnes venant partager
leur expertise pour servir de source d’inspiration aux
autres et ainsi chercher une meilleure compréhension
du monde sur les questions liées à la migration.
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C O N N E C T  2 2 3

7
Speakers

173
Inscriptions

3
Panélistes

218
Participants


